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/Users/hai4471839/Documents/x/何磊磊—西安建筑科技大学建筑学院—破局之道：人工智能时代土建类专业大学生就业指导工作的数智化转型.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/何磊磊—西安建筑科技大学建筑学院—破局之道：人工智能时代土建类专业大学生就业指导工作的数智化转型.docx
邢永健—广东新安职业技术学院—三链融合·五维赋能：广东新安职业技术学院以
邢永健—广东新安职业技术学院—三链融合·五维赋能：广东新安职业技术学院以
邢永健—广东新安职业技术学院—三链融合·五维赋能：广东新安职业技术学院以
卢进帅—浙江交通职业技术学院—交通赋能%20产教共生%20校地共赢——浙江交通职业技术学院
卢进帅—浙江交通职业技术学院—交通赋能%20产教共生%20校地共赢——浙江交通职业技术学院
卢进帅—浙江交通职业技术学院—交通赋能%20产教共生%20校地共赢——浙江交通职业技术学院
姚栋华-上海市学生事务中心（上海市高校毕业生就业指导中心）-案例：
姚栋华-上海市学生事务中心（上海市高校毕业生就业指导中心）-案例：
熊斌—重庆移通学院—
熊斌—重庆移通学院—
梁一凡+浙江大学医学院附属第二医院+浙大二院
梁一凡+浙江大学医学院附属第二医院+浙大二院
张英-太原工业学院-数智筑基·全链培育·生态协同：新质生产力背景下地方高校青年就业高质量发展实践创新案例.docx
张英-太原工业学院-数智筑基·全链培育·生态协同：新质生产力背景下地方高校青年就业高质量发展实践创新案例.docx
张英-太原工业学院-数智筑基·全链培育·生态协同：新质生产力背景下地方高校青年就业高质量发展实践创新案例.docx
顾峰源—学陶知行青年学习社—
顾峰源—学陶知行青年学习社—
宋林珊+四川城市职业学院+产教融合产业园区赋能高职青年就业的创新实践——以四川城市职业学院眉山大数据数字经济产业园为例.pdf
宋林珊+四川城市职业学院+产教融合产业园区赋能高职青年就业的创新实践——以四川城市职业学院眉山大数据数字经济产业园为例.pdf
宋林珊+四川城市职业学院+产教融合产业园区赋能高职青年就业的创新实践——以四川城市职业学院眉山大数据数字经济产业园为例.pdf
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刘成、陈晨--上海理工大学--筑基·赋能·发展：构建
刘成、陈晨--上海理工大学--筑基·赋能·发展：构建
刘成、陈晨--上海理工大学--筑基·赋能·发展：构建
李秋实+广西大学+构建
李秋实+广西大学+构建
李秋实+广西大学+构建
龚曦+湖南师范大学+
龚曦+湖南师范大学+
龚曦+湖南师范大学+
甄杰-华东政法大学-上海松江
甄杰-华东政法大学-上海松江
储文静-合肥工业大学-五维融合构建育人体，校企协同打造新范式.docx
储文静-合肥工业大学-五维融合构建育人体，校企协同打造新范式.docx
王会青—山西大学—
王会青—山西大学—
王会青—山西大学—
蒲鑫源等—福建师范大学—新时代青年就业观念引导工作的地方经验.docx
蒲鑫源等—福建师范大学—新时代青年就业观念引导工作的地方经验.docx
黄怡宁%20华中师范大学%20实践创新案例：全链条孵化·多维度赋能：高校大学生就业创业的实践创新与路径探索——以
黄怡宁%20华中师范大学%20实践创新案例：全链条孵化·多维度赋能：高校大学生就业创业的实践创新与路径探索——以
黄怡宁%20华中师范大学%20实践创新案例：全链条孵化·多维度赋能：高校大学生就业创业的实践创新与路径探索——以
胡坤%20中南财经政法大学%20
胡坤%20中南财经政法大学%20
何珂+复旦大学附属肿瘤医院+基于体验互动模式的医学专业全程就业育人模式建构与实践.docx
何珂+复旦大学附属肿瘤医院+基于体验互动模式的医学专业全程就业育人模式建构与实践.docx
朱琳—西南政法大学—数智时代下
朱琳—西南政法大学—数智时代下
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/Users/hai4471839/Desktop/征集成果/论文和研究报告类/陈晓玲+杭州师范大学+大学生党员如何发挥引领作用？—
/Users/hai4471839/Desktop/征集成果/论文和研究报告类/陈晓玲+杭州师范大学+大学生党员如何发挥引领作用？—
/Users/hai4471839/Desktop/征集成果/论文和研究报告类/陈晓玲+杭州师范大学+大学生党员如何发挥引领作用？—
/Users/hai4471839/Documents/x/刘雨涵-塔里木大学水利与建筑工程学院-论文、报告/刘雨涵-塔里木大学水建院-
/Users/hai4471839/Documents/x/刘雨涵-塔里木大学水利与建筑工程学院-论文、报告/刘雨涵-塔里木大学水建院-
/Users/hai4471839/Documents/x/刘雨涵-塔里木大学水利与建筑工程学院-论文、报告/刘雨涵-塔里木大学水建院-
/Users/hai4471839/Documents/x/李璇+西安工程大学+三全育人视角下高校研究生就业观教育体系的构建与实践路径.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/李璇+西安工程大学+三全育人视角下高校研究生就业观教育体系的构建与实践路径.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/居鹏飞+江苏科技大学+心理资本何以缓解就业焦虑？.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/居鹏飞+江苏科技大学+心理资本何以缓解就业焦虑？.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/居鹏飞+江苏科技大学+心理资本何以缓解就业焦虑？.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/王璐-河海大学-数智时代高校毕业生就业信息茧房：生成机理、风险隐忧和应对策略/王璐-河海大学-数智时代高校毕业生就业信息茧房：生成机理、风险隐忧和应对策略（高教论坛%202025年12月发表%20复印件）.pdf
/Users/hai4471839/Documents/x/王璐-河海大学-数智时代高校毕业生就业信息茧房：生成机理、风险隐忧和应对策略/王璐-河海大学-数智时代高校毕业生就业信息茧房：生成机理、风险隐忧和应对策略（高教论坛%202025年12月发表%20复印件）.pdf
/Users/hai4471839/Documents/x/王璐-河海大学-数智时代高校毕业生就业信息茧房：生成机理、风险隐忧和应对策略/王璐-河海大学-数智时代高校毕业生就业信息茧房：生成机理、风险隐忧和应对策略（高教论坛%202025年12月发表%20复印件）.pdf
/Users/hai4471839/Documents/x/康书凌-闽江师范高等专科学校-生成式AI视域下大学生精准就业画像分析与思政教育数智化转型路径研究.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/康书凌-闽江师范高等专科学校-生成式AI视域下大学生精准就业画像分析与思政教育数智化转型路径研究.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/康书凌-闽江师范高等专科学校-生成式AI视域下大学生精准就业画像分析与思政教育数智化转型路径研究.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/吴鑫宇-辽宁石油化工大学-AI时代物流行业就业结构变迁与大学生的就业应对策略.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/吴鑫宇-辽宁石油化工大学-AI时代物流行业就业结构变迁与大学生的就业应对策略.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/王伟—大连市人社局—产教融合视域下高职院校就业工作路径研究.doc
/Users/hai4471839/Documents/x/王伟—大连市人社局—产教融合视域下高职院校就业工作路径研究.doc
/Users/hai4471839/Documents/x/王伟—大连市人社局—产教融合视域下高职院校就业工作路径研究.doc
/Users/hai4471839/Documents/x/苏伟刚—安徽工程大学—
/Users/hai4471839/Documents/x/苏伟刚—安徽工程大学—
/Users/hai4471839/Documents/x/宋征莉-北京化工大学—从开环到闭环：高校就业育人体系的现实困境与优化路径.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/宋征莉-北京化工大学—从开环到闭环：高校就业育人体系的现实困境与优化路径.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/肖凯丽-青岛滨海学院-数字经济时代青年就业转型的新路径：机遇、挑战与政策应对.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/肖凯丽-青岛滨海学院-数字经济时代青年就业转型的新路径：机遇、挑战与政策应对.docx

A AT T T Al WAL

12 | BFE | HahkTFFER S A LB
_ " BB A E SRRk ok TAREG
13 | wm) K F ks
m A& FAERPLZESG A KT
14 v g | TEARTRRFESEEFR 57X @2 5 i
BENFEEHTEE? — Rk
15 | LB | s RImiE kP T HCE Bk A 0 ) 4 Rk AT
%
5 INE R AT IR AR &SR0 37 48) Ak
16 P I EFE KRB TAE OPC R
NERR
FHE R F AR LR A 0T R AL
17 | K & | mEmLRE AT aEFN, A2 XBFEF
S BN EE X P AELA
18 | TER | gk &ﬁii?ﬁ%%ﬁﬁ%:%%ﬁ
AAT R R R
19 Sk | stk o &ﬁﬁ&ﬁzﬁﬁﬁ%ﬁ?%ﬁ
' A7 — I T B RO W AT
PR3 F A 3h A 9 #T LA T R AT A
20 | EXE | FEATOH LA LA — VAP A b R KRR A
S lbay RER LR L
LA . AT RE B AR R 52 A 3k b WL eG4
21 PN T R K L
- R | 2k ANLIFREFTHT o ARG 5 T W1E
7 AL 58N R %12
ACEET B R FE A
23 | AW | AFHBKRFAGRTR BRI o F ARk R IR R
5r%
XA s RAMFE? AL BENS K ZA
24 e A | PEFTER RIRIEIEAT Hy 6 S T] &) B AT 5



/Users/hai4471839/Documents/x/屈振辉—湖南女子学院—新质生产力发展背景下AI赋能大学生就业研究.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/屈振辉—湖南女子学院—新质生产力发展背景下AI赋能大学生就业研究.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/张韵—四川大学—基层党组织引领青年就业工作的逻辑进路.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/张韵—四川大学—基层党组织引领青年就业工作的逻辑进路.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/项鑫-中国人民警察大学-学生警察职业信念影响机制：基于多项式回归与响应面分析.pdf
/Users/hai4471839/Documents/x/项鑫-中国人民警察大学-学生警察职业信念影响机制：基于多项式回归与响应面分析.pdf
/Users/hai4471839/Documents/x/马小婉—南京师范大学—通往小学的路为何变窄？——一项基于小学教育毕业生的网络民族志研究.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/马小婉—南京师范大学—通往小学的路为何变窄？——一项基于小学教育毕业生的网络民族志研究.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/马小婉—南京师范大学—通往小学的路为何变窄？——一项基于小学教育毕业生的网络民族志研究.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/郑玥-福建江夏学院-孤岛伴飞：AI赋能青年创新创业的发展路径——基于福建OPC联盟的个案研究.doc
/Users/hai4471839/Documents/x/郑玥-福建江夏学院-孤岛伴飞：AI赋能青年创新创业的发展路径——基于福建OPC联盟的个案研究.doc
/Users/hai4471839/Documents/x/郑玥-福建江夏学院-孤岛伴飞：AI赋能青年创新创业的发展路径——基于福建OPC联盟的个案研究.doc
/Users/hai4471839/Documents/x/张洁—陕西师范大学—青年大学生就业能力的形成机制基于核心自我评价、社会支持与学习投入的链式中介模型.pdf
/Users/hai4471839/Documents/x/张洁—陕西师范大学—青年大学生就业能力的形成机制基于核心自我评价、社会支持与学习投入的链式中介模型.pdf
/Users/hai4471839/Documents/x/张洁—陕西师范大学—青年大学生就业能力的形成机制基于核心自我评价、社会支持与学习投入的链式中介模型.pdf
/Users/hai4471839/Documents/x/叶盛珺—浙江大学—技术变革重塑劳动力市场：高等教育人才培养的应对之策.doc
/Users/hai4471839/Documents/x/叶盛珺—浙江大学—技术变革重塑劳动力市场：高等教育人才培养的应对之策.doc
/Users/hai4471839/Documents/x/黄鸿业-南宁师范大学-公众信任什么样的抖音返乡新农人？——基于情绪感染效应的分析.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/黄鸿业-南宁师范大学-公众信任什么样的抖音返乡新农人？——基于情绪感染效应的分析.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/任兴磊—中国中小商业企业协会—促进青年就业的新理念新方法研究——以中小微企业高质量发展赋能青年就业的实践与探索.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/任兴磊—中国中小商业企业协会—促进青年就业的新理念新方法研究——以中小微企业高质量发展赋能青年就业的实践与探索.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/任兴磊—中国中小商业企业协会—促进青年就业的新理念新方法研究——以中小微企业高质量发展赋能青年就业的实践与探索.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/马菲等人—河南农业大学—人工智能时代大学生就业观的异化与重构.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/马菲等人—河南农业大学—人工智能时代大学生就业观的异化与重构.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/叶星+云南大学+人工智能冲击下α世代的分工协作方式转变与能力形成路径.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/叶星+云南大学+人工智能冲击下α世代的分工协作方式转变与能力形成路径.docx
/Users/hai4471839/Documents/x/胡秀丽--北京科技大学+铜陵学院--从
/Users/hai4471839/Documents/x/胡秀丽--北京科技大学+铜陵学院--从
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